Politica da Qualidade, Ambiente,

Seguranca e Saude do Trabalho
e Responsabilidade Social

A Administracdo do Grupo, consciente da necessidade de promover o desenvolvimento
socialmente sustentado das suas atividades nas vertentes econémica, da qualidade, do
ambiente, da seguranca e salde do trabalho e da responsabilidade social, assumindo por
isso todos os esforcos para conciliar as exigéncias da sua atividade com a satisfacdo dos
clientes, colaboradores e restantes partes interessadas, estabeleceu como compromisso:

Assegurar a satisfacdo dos nossos Clientes
atraves da promoc¢do da qualidade dos
Nnossos produtos e servicos e da garantia do
cumprimento dos requisitos dos Clientes;

Respeitar a legislagdo, nacional e comunita-
ria e outras normas técnicas emitidas por
organismos de referéncia aplicaveis;

Minimizar os impactos ambientais decor-
rentes da sua atividade através da utilizacdo
eficiente dos recursos e da prevencdo ativa
da poluicdo em todas as suas vertentes,
sempre que econdmica e socialmente sus-
tentavel;

Promover a prevencdo das lesdes e proble-
mas de saude e minimizar riscos decorren-
tes das atividades, assegurando o desen-
volvimento profissional num ambiente
seguro e saudavel;

Organizar o trabalho e a cadeia de valor de
modo socialmente responsavel e sustenta-
vel, garantindo a ndo utilizacdo de trabalho
infantil, trabalho forcado ou compulsério, livre
de discriminagao, permitindo a liberdade de
associacdo e a dignificagdo e respeito pelos
colaboradores;

Estabelecer objetivos e metas de melhoria
nos dominios da Qualidade, Ambiente, Segu-
ranc¢a e Saude do Trabalho e Responsabilida-
de Social que permitam avaliar a eficacia do
Sistema Integrado de Gestdo e promovam a
sua melhoria continua, disponibilizando os
recursos necessarios para atingir esses objeti-
VOS e metas;

Incentivar a consulta aos trabalhadores,
integrando-os e aproximando-os dos 6rgdos
de gestao, no sentido de promover as condi-
¢Oes de trabalho e melhoria continua no
dominio da Seguranca e Sadde do Trabalho;

Sensibilizar todos os trabalhadores, proprios
e subcontratados, para assumirem, cons-
cientemente, 0s seus compromissos, atra-
vés da divulgacdo aos diversos niveis, dos
valores e desempenho nos dominios da
Qualidade, da protecdo do Ambiente, de
Seguranca e Salde do Trabalho e da Res-
ponsabilidade Social.

A Administragdo assume a responsabilidade pela adoc¢&o desta Politica e compromete-se
no seu envolvimento através da definicdo de objetivos e metas e na prossecucdo dos

principios enunciados. W
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